DJK Wiking Koln 1965 e.V. Satzung

A. Allgemeines

§ 1 Name, Sitz, Eintragung und Geschiiftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen DJK Wiking K&ln 1965 e. V.

Sitz des Vereins ist Koln-Heimersdorf.

Der Verein ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Koln eingetragen.
Das Geschiéftsjahr ist das Kalenderjahr
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§ 2 Zweck des Vereins

1. Vereinszweck

1. Ein christlicher Sportverein der den Freizeit-, Breiten- und Gesundheitssport, unabhingig von Alter,
Geschlecht und Leistungsfahigkeit in 6kumenischer und religiéser Offenheit, sozialer und nationaler
Zugehdrigkeit fordert.

2. Der Verein bezweckt die Pflege der Leibesiibungen auf breiter Grundlage und die Forderung des Sports
als Mittel zur Erhaltung der Gesundheit ihrer Mitglieder.

3. Er bietet damit Moglichkeiten der freien Personlichkeitsentfaltung und einer aktiven, gesunden
Freizeitgestaltung.

2. Der Vereinszweck wird erreicht insbesondere durch:

1. Das Abhalten von regelméBigen Trainingsstunden.

2. Die Durchfiihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes.

3. Den Aufbau eines umfassenden Trainings- und Ubungsprogramms fiir alle Bereiche, einschlieB-lich
Freizeit-, Breiten- und Gesundheitssport.

4. Die Bestellung, Aus- und Fortbildung von Ubungsleiter*innen und Gruppenhelfer*innen.

5. Die Beteiligung und Durchfithrung an Turnieren und Vorfiihrungen, sportlichen Wettkdmpfen und
Freizeitveranstaltungen..

6. Durchfiihrung von allgemeinen Jugendveranstaltungen und -mafinahmen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit und Grundsitze der Titigkeit

1. Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos titig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel des
Vereins diirfen nur zu satzungsméfigen Zwecken verwendet werden.

3. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Keine Person darf durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnismafig hohe Vergiitungen
begilinstigt werden.

2. Grundsitze der Tatigkeit

1. Grundlage der Vereinsarbeit ist das Bekenntnis aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich demokratischen
Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Nordrhein-Westfalen.

2. Der Verein ist parteipolitisch und religios neutral. Er vertritt den Grundsatz religioser, weltanschaulicher und
ethnischer Toleranz und Neutralitit. Der Verein wendet sich gegen Intoleranz, Rassismus und jede Form von
politischem Extremismus. Er tritt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen sowie jeder
Form von Gewalt, unabhingig davon, ob sie verbaler, korperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist,
entgegen.

3. Der Verein, seine Amtstrager*innen und Mitarbeiter*innen bekennen sich zu den Grundsétzen eines umfassenden
Kinder- und Jugendschutzes und treten fiir die kdrperliche und seelische Unversehrtheit und Selbstbestimmung der
anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Der Verein, seine Amtstriger*innen und Mitarbeiter*innen pflegen eine
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Aufmerksamkeitskultur und fithren regelméfig PraventionsmaBinahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
vor sexualisierter Gewalt im Sport durch. Zur Sicherstellung erldsst der Gesamtvorstand ein entsprechendes
Schutzkonzept nebst dessen integraler Bestandteile, wie insbesondere
—die verpflichtende Erklarung zu einem Ehrenkodex,
—die verpflichtende Vorlage des erweiterten Fithrungszeugnisses,
—der Erlass allgemeiner Verhaltensrichtlinien und
—die Benennung von Ansprechpersonen.

4. Der Verein steht fiir Fairness und tritt fiir einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.

5. Der Verein fordert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die Integration von Menschen
mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der Geschlechter.

6. Der Verein verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von Transparenz, Integritét,
Partizipation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Vereinsfiihrung.

§ 4 Verbandsmitgliedschaften

1. Der Verein ist Mitglied des Stadtsportbund Kéln e.V. und der zustéindigen Fachverbédnde, sowie des DJK-
Sportverband, Di6zesanverband Koln e.V. (DJK-DV Koln). Der Verein fiihrt die DJK-Zeichen. Seine
Farben sind bordeauxrot und weiB.

2. Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Verbénde nach Absatz 1
als verbindlich an.

3. Die Mitglieder des Vereins unterwerfen sich durch ihren Beitritt zum Verein den maf3geblichen Satzungen,
Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Verbinde nach Absatz 1. Soweit danach Verbandsrecht
zwingend ist, tibertragt der Verein seine Ordnungsgewalt auf den jeweiligen Verband nach Absatz 1.

4. Der geschiftsfithrende Vereinsvorstand benennt Delegierte und Ersatzdelegierte fiir Verbandsversammlungen.

B. Vereinsmitgliedschaften

§ 5 Mitgliedschaften

1. Mitglied des Vereins konnen nur natiirliche oder juristische Personen werden.

2. Der Verein besteht aus
1. aktiven Mitglieder
2. passiven Mitgliedern
3. auBlerordentliche Mitgliedern
4. Ehrenmitgliedern

3. Aktive Mitglieder sind alle Mitglieder, die sich aktiv am Vereinsleben beteiligen, ohne Riicksicht auf das
Lebensalter.

4. Fiir passive Mitglieder steht die Forderung des Vereins oder bestimmter Vereinsabteilungen im Vordergrund.
Sie nutzen die sportlichen Angebote des Vereins nicht.

5. AuBerordentliche Mitglieder sind juristische Personen.

6. Auf Vorschlag des Gesamtvorstandes kann die Mitgliederversammlung Personen, die sich um den Verein
in besonderer Weise verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern ernennen.

7. Auf Antrag kann ein Mitglied das Ruhen seiner Mitgliedschaft schriftlich beim Gesamtvorstand
beantragen. Dies kann insbesondere erfolgen bei lingeren Abwesenheiten (z.B. beruflicher Art, Ableistung
des Wehrdienstes etc.) oder aufgrund besonderer persdnlicher oder familidrer Griinde. Wiahrend des
Ruhens der Mitgliedschaft sind die Mitgliedschaftsrechte und —pflichten des Mitglieds ausgesetzt.



§ 6 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftliches Aufnahmegesuch an den
Gesamtvorstand zu richten.

2. Das Aufnahmegesuch eines beschrinkt Geschéftsfadhigen oder Geschéftsunfdhigen ist von dem*den
gesetzlichen Vertreter*innen zu stellen.

3. Uber die Aufnahme entscheidet der Gesamtvorstand durch Beschluss. Mit Beschlussfassung beginnt die
Mitgliedschaft. Das Mitglied kann mehreren Abteilungen angehdren.

4. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet werden.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch:
1. Austritt aus dem Verein (Kiindigung)
2. Streichung aus der Mitgliederliste
3. Ausschluss aus dem Verein
4. Tod/Erloschen der Rechtsfdhigkeit der juristischen Personen

2. Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Ge-
samtvorstand. Der Austritt kann nur halbjdhrlich zum 30. Juni oder 31. Dezember unter Einhaltung einer
Kiindigungsfrist von 4 Wochen erklart werden

3. Ein ordentliches Mitglied kann durch Beschluss des geschéftsfiihrenden Vereinsvorstands von der
Mitgliederliste gestrichen werden, wenn nach Versenden einer Mahnung drei Wochen verstrichen sind
und dem Mitglied in der Mahnung die Streichung bei Nichtzahlung angekiindigt worden ist. Der Beschluss
des geschiftsfithrenden Vorstandes iiber die Streichung ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

4. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erloschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliederverhiltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis, insbe-
sondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberiihrt.

§ 8 Ausschluss aus dem Verein

1. Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner
Ziele zuwiderhandelt und ein wichtiger Grund gegeben ist. Das konnte insbesondere ein Versto3 gegen
den Jugendschutz sein.

2. Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist jedes Mitglied
berechtigt.

3. Der AusschlieBungsantrag ist dem betreffenden Mitglied samt Begriindung mit der Aufforderung
zuzuleiten, sich binnen einer Frist von zwei Wochen schriftlich zu erklaren. Nach Ablauf der Frist ist unter
Beriicksichtigung der etwa eingegangenen AuBerung des Mitglieds zu entscheiden.

4.  Der Gesamtvorstand entscheidet mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

5.  Der AusschlieBungsbeschluss wird sofort mit Beschlussfassung wirksam. Der Beschluss iiber den
Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen

6. Der Beschluss des Gesamtvorstandes ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mitzuteilen.

C. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 9 Beitragsleistungen und -pflichten

1. Es sind ein Mitgliedsbeitrag und — soweit von der Beitragsordnung festgelegt — Aufnahmegebiihren,
Umlagen oder Gebiihren fiir besondere Leistungen des Vereins in Héhe von maximal 50% des Jahres-
beitrages, sowie im Mahnverfahren, Mahngebiihren und Riicklastkosten zu entrichten.

2. Die Hohe der Mitgliedsbeitrdge und deren Zahlweise und Félligkeit bestimmt der Gesamtvorstand durch
Beschluss.

3. Die Beitragshohe kann nach Mitgliedergruppen/Abteilungen unterschiedlich festgesetzt werden. Die
Unterschiede miissen sachlich gerechtfertigt sein.

4. Der Gesamtvorstand kann in begriindeten Einzelfillen Beitragsleistungen und -pflichten ganz oder teilweise
erlassen oder stunden.

5. Ehrenmitglieder sind beitragsfrei. Fiir die auferordentliche Mitgliedschaft kann die Beitragsordnung
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besondere Beitragsregelungen festlegen.

6. Der Gesamtvorstand ist ermdchtigt, eine Beitragsordnung zu erlassen und darin Einzelheiten zum

Beitragswesen des Vereins zu regeln.

D. Die Organe des Vereins

§ 10 Die Vereinsorgane

1.

Die Organe des Vereins sind:

die Mitgliederversammlung

der geschiftsfithrende Vorstand (nach § 26 BGB)
der Gesamtvorstand

die Jugendversammlung

der Jugendvorstand
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§ 11 Ordentliche und auflerordentliche Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das hochste gesetzgebende Organ des Vereins.

Eine ordentliche Mitgliederversammlung soll moglichst im 1. Quartal eines Jahres stattfinden. Die
Einberufung mit Tagesordnung erfolgt durch den Gesamtvorstand auf der Internetseite des Vereins
(www.djkwiking.de) oder in Textform (per Brief, E-Mail). Zwischen dem Tag der Einberufung und der
Mitgliederversammlung muss eine Frist von zwei Wochen liegen.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn dies im Interesse des Vereins
erforderlich ist. Absatz 2 gilt entsprechend. Das Minderheitenverlangen ist von mindestens einem Drittel der
Vereinsmitglieder zu stellen.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéngig von der Anzahl der anwesenden
Mitglieder beschlussfihig.

Die Mitgliederversammlung wird von dem*der 1. Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von dem*der
stellvertretenden Vorsitzenden des Gesamtvorstandes geleitet.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der Antrag auf geheime
Abstimmung gestellt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammlung.

Antriage zur Mitgliederversammlung kénnen vom Gesamtvorstand und von den Mitgliedern einge- bracht
werden. Sie miissen eine Woche vor der Versammlung dem Gesamtvorstand schriftlich mit Begriindung
vorliegen.

Fiir die Zulassung von Dringlichkeitsantrigen zur Beratung und Beschlussfassung ist die einfache Mehrheit
der giiltigen, abgegebenen Stimmen erforderlich. Als Dringlichkeitsantrdge sind nur solche Antrige zuldssig,
die ihrer Natur nach nicht fristgerecht eingereicht werden konnten. Satzungsénderungen oder
Auflésungsantrage sind von dieser Regelung grundsétzlich ausgeschlossen.

Weitere Einzelheiten konnen vom Gesamtvorstand in einer Geschéftsordnung geregelt werden.

§ 12 Zustindigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist ausschlielich in folgenden Vereinsangelegenheiten zusténdig:

0PNk W=

Entgegennahme des Jahresberichts des Gesamtvorstandes.

Entlastung des Gesamtvorstandes.

Genehmigung des vom Gesamtvorstand aufgestellten Haushaltsplans fiir das ndchste Geschaftsjahr.
Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes, sowie Bestitigung der Jugendleitung
Wahl der Kassenpriifer*innen.

Anderung der Satzung und Beschlussfassung iiber die Aufldsung*Fusion des Vereins.

Ernennung von Ehrenmitgliedern*Ehrenvorstinden.

Beschlussfassung iiber eingereichte Antrége

Verabschiedung von Vereinsordnungen, soweit diese nicht nach Satzung oder Beschluss der Mit-
gliederversammlung in den Zustdndigkeitsbereich des Gesamtvorstandes fallen.



§ 13 Gesamtvorstand.

1.

Der Gesamtvorstand des Vereins kann aus folgenden Positionen bestehen, wobei nicht alle Positionen
besetzt sein miissen.

1. dem*der 1. Vorsitzende

2. dem*der 2. Vorsitzenden

3. dem geistlichen Beirat

4. dem*der Kassierer*in

5. dem*der Sportwart*in

6. dem*der Jugendleiter*in

7. dem*der Pressewart*in und Offentlichkeitsarbeit
8. dem*der Beisitzer*in

9. den Abteilungsleiter*innen

10. dem*der Seniorenbeauftragten

Der Gesamtvorstand wird durch die Mitgliederversammlung — mit Ausnahme des*der Jugendleiter*in —
gewihlt. Der*die Jugendleiter*in wird durch die Jugendversammlung gewihlt.

Die Amtszeit betrdgt zwei Jahre. Eine Wiederwahl ist zuldssig. Der Gesamtvorstand bleibt auch nach
Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer Gesamtvorstand gewéhlt ist. Abwesende konnen gewéhlt
werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Annahme des Amtes vorher schriftlich erklirt haben.

Scheidet ein Mitglied des Gesamtvorstandes vorzeitig aus oder kann eine Position nicht besetzt werden, so
kann der Gesamtvorstand fiir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen oder fiir die nicht besetzte
Position nachtréglich bis zur ndchsten Wahl des Gesamtvorstands eine*n Nachfolger*in kommissarisch
bestimmen.

Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf weitere Vorstandsmitglieder kooptieren.

Die Mitglieder des Gesamtvorstandes haben in der Vorstandssitzung je eine Stimme. Beschliisse kdnnen
auch im Umlaufverfahren per E-Mail gefasst warden, wobei nach dem Gesetz Beschliisse nur dann wirksam
gefasst werden, wenn alle Mitglieder des Gremiums zugestimmt haben.

Sitzungen des Gesamtvorstandes werden durch den*die 1.Vorsitzende*n, bei dessen*deren Verhinderung
durch den*die 2. Vorsitzende*n, einberufen.

Der Gesamtvorstand kann sich eine Geschiftsordnung geben.

§ 14 Aufgaben und Zustindigkeiten des Gesamtvorstands

1.

Der Gesamtvorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustdndig, soweit sie nicht durch die
Satzung einem anderen Organ des Vereins iibertragen sind.

Der Gesamtvorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung

Ausfiihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung

Buchfiihrung, Erstellung des Jahresberichts- und der Jahresrechnung

Beschlussfassung iiber die Aufnahme von Mitgliedern

Streichung von Mitgliedern aus der Mitgliederliste

Ausschluss von Mitgliedern
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§ 15 Geschiftsfiihrender Vorstand gem. § 26 BGB

1.

Der Verein wird gerichtlich und auBBergerichtlich durch den*die 1. Vorsitzende*n und den*die 2.
Vorsitzende*n vertreten.

2. Es besteht Einzelvertretungsbefugnis.

§ 16 Vergiitung der Titigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1.

Die Vereins- und Organdmter werden grundsétzlich ehrenamtlich ausgeiibt, soweit nicht diese Satzung
etwas anderes bestimmt.

Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhéltnisse
und der Haushaltslage beschlieSen, dass Vereins- und Organdmter entgeltlich auf der Grundlage eines
Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalierten Aufwandsentschadigung ausgeiibt werden. Fiir die



Entscheidung iiber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der geschéftsfithrende Vorstand
zustiandig. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhéltnisse und der Haushaltslage Auftridge {iber Tétigkeiten fiir den Verein gegen eine an- gemessene
Vergiitung oder Honorierung an Dritte vergeben.

Zur Erledigung der Geschéftsaufgaben und zur Fithrung der Geschiftsstelle ist der geschaftsfiihrende
Vorstand ermaéchtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhiltnisse und der Haushaltslage einen
Geschiftsfithrer und*oder Mitarbeiter fiir die Verwaltung einzustellen. Im Weiteren ist der
geschiftsfilhrende Vorstand erméchtigt, zur Erfiillung der satzungsgemiflen Zwecke Vertrige mit
Ubungsleitern abzuschlieBen.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatzanspruch nach §
670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit fiir den Verein entstanden sind. Die
Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten Der geschiftsfilhrende Vorstand
kann durch Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Mdéglichkeiten Aufwandspauschalen festsetzen.
Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur unter Beifligung priiffadhiger Belege und Aufstellungen
innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach seiner Entstehung geltend gemacht werden.

§ 17 Beschlussfassung, Protokollierung

L.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen grundsétzlich offen per Handzeichen oder bei Teilnahme an einer
virtuellen oder hybriden Mitgliederversammlung auch durch elektronische Stimmabgabe. Wenn geheime
Abstimmung beantragt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammlung. Eine geheime Abstimmung ist
durchzufiihren, wenn dies von mindestens einem Fiinftel der abgegebenen giiltigen Stimmen verlangt wird.

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen
gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als ungiiltige Stimmen
gewertet und nicht mitgezihlt. Zur Anderung der Satzung und zur Anderung des Vereinszwecks ist eine Mehrheit
von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

Alle Beschliisse der Organe sind schriftlich zu protokollieren und von dem*der jeweiligen
Protokollfiihrer*in und dem*der Leiter*in der Versammlung zu unterzeichnen.

E. Vereinsjugend

§ 18 Die Vereinsjugend

1.
2.

Der Jugend des Vereins gehoren alle Mitglieder bis zum vollendeten 27. Lebensjahr an.

Die Jugend des Vereins fithrt und verwaltet sich selbstdndig und entscheidet iiber die ihr durch den Haushalt
des Vereins zuflieBenden Mittel im Rahmen der Grundsétze nach § 3 dieser Satzung unter Beriicksichtigung
der jeweiligen Aufgabenstellung des Vereins.

. Organe der Vereinsjugend sind:

1. der Jugendvorstand

2. die Jugendversammlung
Das Néhere regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins beschlossen wird. Die
Jugendordnung darf den Vorgaben dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die
Regelungen dieser Satzung.
Der*die Vereinsjugendleiter*in bzw. der*die Stellvertreter*in sind Mitglieder des Gesamtvorstandes.
Sofern die Jugendversammlung nicht von ihrem Recht der Wahl der Jugendleitung Gebrauch macht, kann
der Gesamtvorstand eine Jugendleitung per Beschluss benennen.
Der Vereinsjugendvorstand erfiillt seine Aufgaben im Rahmen dieser Vereinssatzung, der Jugendordnung
sowie der Beschliisse der Jugendvollversammlung.
Der Vereinsjugendvorstand ist zusténdig fiir alle Jugendangelegenheiten des Vereins.



F. Sonstige Bestimmungen

§ 19 Satzungsinderungen

1.

Uber Satzungsinderungen entscheidet die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Drittel der
abgegebenen giiltigen Stimmen.

Antrige auf Satzungsidnderungen miissen mindestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim
Gesamtvorstand eingereicht werden.

§ 20 Vereinsordnungen

1.

Der Gesamtvorstand ist ermichtigt u.a. folgende Vereinsordnungen bei Bedarf zu erlassen, soweit die
Satzung nicht etwas Abweichendes regelt. Alle Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

Beitragsordnung

Ehrungsordnung

Geschiftsordnung fiir die Mitgliederversammlung
Jugendordnung (wird von der Vereinsjugend erlassen)
Verwaltungsordnung
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§ 21 Kassenpriifung

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenpriifer*innen, die nicht dem Gesamtvorstand oder einem
sonstigen Vereinsorgan angehdren diirfen.

Die Amtszeit der Kassenpriifer*innen entspricht der des Gesamtvorstandes.

Die Kassenpriifer*innen priifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten dem Gesamtvorstand und der Mitgliederversammlung
dariiber Bericht.

§ 22 Haftung

1.

Ehrenamtlich Tétige und Organ- oder Amtstriager*innen, deren Vergiitung den Ehrenamtsfreibetrag gem. § 3 Nr.
26 a EStG im Jahr nicht iibersteigt, haften fiir Schiden gegeniiber den Mitgliedern und gegeniiber dem Verein,
die sie in Erfiillung ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit verursachen, nur fiir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhéltnis nicht fiir leicht fahrléssig verursachte Schiden,
die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder
bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schiden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt
sind.

§ 23 Datenschutz

1.

Zur Erflillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene
Daten tiber personliche und sachliche Verhiltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeiter*innen oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiillung gehérenden Zweck zu
verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch
iiber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-Datenschutz-Grundverordnung und dem
Bundesdatenschutzgesetz bestellt der geschéftsfiihrende Vorstand eine*n Datenschutzbeauftragte*n.



G. Schlussbestimmungen

§ 24 Auflosung des Vereins und Vermogensfall

1. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von vier Fiinfteln der abgegebenen giiltigen Stimmen
erforderlich.

2. Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind im Falle der Auflésung der*die 1. und 2.
Vorsitzende als die Liquidatoren des Vereins bestellt.

3. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke féllt das Vermdgen des Vereins
an die Katholische Pfarrgemeinde Hl. Papst Johannes XXIII, Koln. Diese hat es unmittelbar und
ausschlieBlich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden.

§ 25 Giiltigkeit dieser Satzung, Schlussbestimmungen

1. Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 3.12.2024 beschlossen.
2. Die Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
3. Alle bisherigen Satzungen des Vereins treten zu diesem Zeitpunkt damit auBer Kraft.
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